
Hessische Lehrkräfteakademie
Studienseminar für berufliche Schulen Darmstadt

Strukturmodell für die Ausbildung am Studienseminar Darmstadt

Einführungs-

phase

Modul 1

Unterrichten Unterrichtsfach

20 ZStd. (2 UB)

Modul 3 

Diagnostizieren, Fördern, Beurteilen

20 ZStd. (2 UB)

Prüfungssemester

Ausbildungsunterricht 

• 10-12 UStd. eigenverantworteter Unterricht

• davon 2-4 UStd. Doppelbesetzung

• 2 UStd. Hospitationen

Modul 6

Fördern und Beraten im Übergang

20 ZStd. (2 UB)

Veranstaltung – Erziehen, Beraten, Betreuen

20 ZStd. (Verteilung 1./2. HS)

Modul 7

Schulformbezog.

Unterrichten u.

Evaluieren

20 ZStd. (2 UB)VEIN  –

Einführungs-

Veranstaltungen 

50 ZStd.

 

VBRH – Beratung und Reflexion von beruflichen Handlungssituationen

40 ZStd. Präsenz + 10 ZStd. selbstständige Arbeit (2 beratende UB)

1. Hauptsemester 2. Hauptsemester

Ausbildungsunterricht 

10 UStd. Hospitationen 

und Unterricht unter 

Anleitung

Ausbildungsunterricht 

• 10-12 UStd. eigenverantworteter Unterricht

• davon 2-4 UStd. Doppelbesetzung

• 2 UStd. Hospitationen

Ausbildungsunterricht 

• 10-12 UStd. eigenverantworteter Unterricht

• davon 2-4 UStd. Doppelbesetzung

• 2 UStd. Hospitationen

Zweite

Staatsprüfung/

Prüfung zum

Erwerb der

Lehrbefähigung

in den arbeits-

technischen

Fächern

VINN – Innovieren in Unterricht und Schule mit Schwerpunkt bildungspol. relevanter Fragestellungen 

30 ZStd.

Modul 2

Unterrichten in der Ber. Fachrichtung

 20 Zstd. (2 UB)/

Modul 4

Unterrichten im Unterrichtsfach

20 ZStd. (2 UB)

Modul 5

Unterrichten in der Ber. Fachrichtung

 20 ZStd. (2 UB)

 Entwicklungsgespräch (möglicher Zeitpunkt)

Fortlaufendes Portfolio
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